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natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natjecaj. Osobi iz prethodnog stavka
o tome Ce biti obavijestena pisanim putem.
Pisane prijave s traZzenim dokazima i pri-
lozima dostavljaju se na adresu: Centar za
kulturu Omi$, Punta 1, 21310 Omis, p.p. 28, s
naznakom »Natjecaj za ravnatelja CZK Omis«.
Rok za podnosenje prijave je 30 dana od
objave u Narodnim novinama.
Natjecaj ¢e se objaviti u Narodnim novinama i
mreznim stranicama Centra za kulturu Omis.
Obavijest o rezultatima natjecaja dostavlja
se u zakonskom roku. Podnogenje prijave na
natjecaj kandidati/inje daju privolu za obradu
osobnih podataka u svrhu provedbe natje¢aja.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u natjecaju
pozvati na to pravo. Osoba koja se u prijavi
pozove na to pravo obvezna je priloZiti odgo-
varajuce isprave kao dokaz o statusu te druge
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je
odredeno to pravo.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19)
duzna je dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 103.
navedenog zakona. Dokazi potrebni za ostva-
rivanje prava prednosti prilikom zapogljavanja
objavljeni su na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tje¢aj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o invaliditetu,
s time da se pod tim dokazom smatraju javne
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba
moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom iz ¢lanka 13. toga zakona. Osoba
koja se pozvala na pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,103/03,
148/13198/19) duzna je dostaviti sve dokaze
iz ¢lanka 48.f naznacenog zakona.

Centar za kulturu Omi$

Klasa: 112-01/23-01/03
Urbroj: 238-14-03/01-23-2 od 31. V. 2023.
(3095)
Na temelju ¢lanka 17. i 19. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19), a u skladu s
Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni
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odjel Op¢ine Klo$tar Ivani¢ za 2023. godi-
nu (Glasnik Zagrebacke Zupanije br. 10/23,
22/23) te Zakljucka Opcinskog nacelnika od
26.05.2023. g., klasa: 112-01/23-01/03, ur-
broj: 238-14-02-23-1, procelnica Jedinstve-
nog upravnog odjela Op¢ine Klostar Ivani¢
raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam namjeStenika na radno mjesto

- komunalni radnik na grobljanskim poslo-
vima u Vlastiti pogon Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Klostar Ivani¢ - 2 izvrsitelja/ice
na neodredeno vrijeme s punim radnim vre-
menom uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Osobe prijavljene na natje¢aj moraju ispunja-
vati opée uvjete za prijam u sluzbu, propisane
u ¢lanku 12. ZSN-a:

1. punoljetnost;

2. hrvatsko drzavljanstvo;

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i ras-
pored, osobe moraju ispunjavati i sljedece
posebne uvjete:

1. osnovna $kola ili niza stru¢na sprema;

2. vozacka dozvola B-kategorije.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke navedene u ¢lancima
15.116. ZSN-a.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17),
na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju i imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima, moraju se u prijavi
na natjecaj pozvati na to pravo. Osobe koje
se u prijavi pozovu na to pravo obvezni su
priloziti odgovarajue isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze, sukladno posebnom
zakonu kojim je uredeno to pravo.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
ako na kraju provedenog intervju s kandida-
tima, kandidati koji su po rang-listi ostvarili
najvedi i isti broj bodova, prednost pri zapo-
$ljavanju ima onaj kandidat koji se u svojoj
prijavi pozvao na to pravo te to i dokazima
dokazao.

U sluzbu se prima uz obvezni probni rad od
3 mjeseca, sukladno ¢lanku 26. ZSN-a.

U prijavi na natje¢aj potrebno je navesti osob-
ne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
OIB, adresu stanovanja, broj mobitela/telefona
te po mogu¢nosti elektronicku adresu) i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na natjecaj osobe koje se prijavljuju
duzne su priloziti sljedece priloge:
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1. Zivotopis;

2. neovjeren preslik svjedodzbe;

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (neo-
vjeren preslik domovnice, osobne iskaznice
ili putovnice);

4. neovjeren preslik uvjerenja nadleznog suda
da se protiv podnositelja prijave ne vodi ka-
zneni postupak (ne stariji od 6 mjeseci);

5. vlastoru¢nu potpisanu izjavu da ne postoji
zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanka 15. i
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati);
6. neovjeren preslik vozacke dozvole (B-ka-
tegorije).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik
ili ovjeren preslik.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, a
prije donosenja rjesenja o rasporedu u sluzbu.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama, na
adresu: Op¢ina Klostar Ivani¢, Skolska 22,
10312 Klostar Ivani¢, s naznakom: »Za na-
tjecaj za prijam u sluzbu — komunalni radnik
na grobljanskim poslovima u Vlastiti pogon
u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine
Klogtar Ivani¢ - ne otvaraj«.

Urednom prijavom smatra se ona prijava koja
je pravovremena i sadrzi sve podatke i traZene
priloge navedene u natjecaju.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj i njezina prijava nece biti
razmatrana te e joj o tome biti dostavljena
pisana obavijest.

Za osobu/osobe koje zadovoljavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja i stekle su status
kandidata prijavljenog na javni natjecaj bit
¢e provedena prethodna provjera znanja i
sposobnosti putem pisanog testiranja iz opéeg
znanja i intervjua. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti,
smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni
natjecaj.

O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku i to najkasnije u
roku od 60 dana od isteka roka za podnosenje
prijava, dostavom rjesenja o prijmu u sluzbu
izabranog kandidata ili dostavom odluke o
poniStenju natjecaja.

Na web-stranici Op¢ine Klostar Ivani¢ www.
klostar-ivanic.hr naveden je opis poslova i po-
daci o placi radnog mjesta koje se popunjava.
Na oglasnoj plo¢i Op¢ine Klostar Ivani¢ i na-
vedenoj web-stranici bit ¢e objavljeno vrijeme
odrzavanja pisanog testiranja iz opéeg znanja
s kandidatima, najmanje 5 dana prije njegova
odrzavanja.
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Dokumentacija priloZena prijavi prijavljenim
kandidatima se ne vraca.
Nakon raspisanog natjecaja i provedenog cje-
lokupnog postupka ne mora se izabrati ni
jedan kandidat te ¢e se u tom slucaju donijeti
odluka o ponistenju natjecaja.

Op¢ina Klostar Ivanié

Klasa: 112-06/23-01/01

Urbroj: 2198-19-03-01/04-23-1 od 31. V.
2023. (3096)
Na temelju ¢lanka 17., a u svezi s ¢lankom
86. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18
i 112/19), procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Sveti Filip i Jakov raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu u Op¢inu Sveti Filip i Jakov,
Jedinstveni upravni odjel, na radno mjesto:
- visi strucni suradnik - komunalni redar -
vjezbenik - 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrije-
me od 12 mjeseci, u Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Sveti Filip i Jakov.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvijete za
prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. Zako-
na o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

1. punoljetnost,

2. hrvatsko drzavljanstvo i

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Pored op¢ih uvjeta, kandidati moraju ispu-
njavati i posebne uvjete za prijem u sluzbu:
- magistar ili stru¢ni specijalist tehnicke,
sanitarne, pravne ili druge drustvene struke
- poznavanje rada na ra¢unalu.

Vjezbenici se primaju u sluzbu na odredeno
vrijeme u trajanju vjezbenickog staza. Vjez-
benicki staz traje 12 mjeseci. Vjezbenici su
osobe sa zavr§enim obrazovanjem odredene
stru¢ne spreme i struke, bez radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanom za
vjezbenicki staz, dakle s radnim iskustvom na
odgovaraju¢im poslovima u trajanju kracem
od 12 mjeseci.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16.
Zakona.

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje,
koristeni u ovom javnom natjecaju, odnose
se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira
na to jesu li koristeni u muskom ili zenskom
rodu.

U pisanoj prijavi na javni natjecaj navode se
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa prebivalista, broj telefona, e-adresa)
te naziv radnog mjesta na koji se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu potrebno je priloziti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice),

3. dokaz 0 odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
(preslik diplome),

4. preslik uvjerenja nadleznog suda da se
protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 6 mjeseci),

5. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima — manje od 12 mjeseci radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima

6. vlastoru¢no potpisanu izjavu podnositelja
prijave da za prijam u sluzbu ne postoje zapre-
ke iz ¢lanka 15. 1 16. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (izjavu nije potrebno
ovjeravati),

7. dokazi o pravu prednosti pri zaposljavanju
sukladno posebnim zakonima

(ako kandidat ostvaruje takvo pravo).
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Vjezbenik je duzan poloziti drzavni ispit naj-
kasnije do isteka vjezbenickog staza s tim da
najranije dva mjeseca prije isteka propisanog
vjezbenickog staza moze pristupiti polaganju
drzavnog ispita.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma prema ¢lanku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17 i 98/19), ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi
¢lanka 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17 1 98/19),
i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalni-
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cima iz Domovinskog rata uz prijavu na na-
tjecaj duzan/na je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na
oglas duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje ili potvrdu
0 priznatom pravu.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14 i 32/20) uz prijavu
na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o ispunja-
vanju traZenih uvjeta, priloziti i sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10,
80/10 1 93/11) uz prijavu na natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zaposljavanju prema posebnim pro-
pisima duZan/a je u prijavi na oglas pozvati
se na to pravo i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandida-
tom prijavljenim na javni natjecaj, te se istoj
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, provest
¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, nadin
obavljanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete, podrudje provjere, te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za provjeru
objavit e se na sluzbenoj web-stranici Op¢ine
Sveti Filip i Jakov (www.opcina-svfilipjakov.
hr) i oglasnoj plo¢i Opéine Sveti Filip i Jakov.
Na sluzbenoj web-stranici Op¢ine Sveti Filip
iJakov i na oglasnoj plo¢i u prizemlju zgrade



