JAVNI NATJECAJ ZA PRIJAM U SLUZBU NAMJESTENIKA U VLASTITI POGON
JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA OPCINE KLOSTAR IVANIC, NA NEODREDPENO
VRIJEME, UZ OBVEZNI PROBNI RAD OD TRI MJESECA

OBAVIJESTI I UPUTE KANDIDATIMA/KANDIDATKINJAMA

Javni natjecaj je objavljen u ,,Narodnim novinama®, broj 14/2026 od 11. velja¢e 2026. godine i traje
do zaklju¢no 19. veljace 2026. godine.

Opis poslova radnog mjesta KOMUNALNI RADNIK NA GROBLJANSKIM POSLOVIMA

- obavlja poslove iskopa grobne jame te zatrpavanje iste i uredenje grobnog mjesta po ukopu,

- odrzavanje Cistoce javnih povrsina, odrzavanje javnih zelenih povrsina,

- jednostavni gradevinski poslovi, betoniranja,

-upravlja teretnim vozilom za prijevoz razli¢itog materijala i robe za potrebe Vlastitog pogona,

-obavlja i druge poslova po nalogu proc¢elnika.

Podaci o plaéi.
Plac¢u ¢ini umnozak koeficijenta sloZzenosti poslova radnog mjesta i osnovice za obracun place, uvecan

za 0,5 % za svaku navrSenu godinu radnog staZa, sukladno ¢lanku 8. Zakona o pla¢ama u lokalnoj 1 podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*, broj 28/10 1 10/23).

Koeficijent slozenosti poslova radnog mjesta utvrden je Odlukom o koeficijentima za obracun placa
sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Klostar Ivani¢ (,,Glasnik Zagrebacke
Zupanije®, broj 37/24) i iznosi 1,40.

Osnovica za obracun place utvrdena je sukladno Odluci op¢inske nacelnice o visini osnovice za izratun
placa sluzbenicima i namjestenicima u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Klostar Ivanic¢ 1 iznosi 1.040,00
eura bruto.

Podrucdje iz kojeg ¢e se obaviti provjera znanja i sposobnosti za radno mjesto KOMUNALNI
RADNIK NA GROBLJANSKIM POSLOVIMA

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeaja provest
¢e se intervju u kojem ¢e se utvrdivati opée znanje i motivacija kandidata za rad u Vlastitom pogonu
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Klostar Ivani¢, sposobnosti koje kandidat smatra potrebnim i bitnim za
uspjesno obavljanje poslova i zada¢a radnog mjesta , komunalni radnik na grobljanskim poslovima®, op¢u
informiranost i znanje o osnovnim podacima o Op¢ini Klostar Ivanic.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti obuhvada:
- intervju s kandidatima

Vrijeme i mjesto odrZavanja intervjua bit ¢e objavljeno na mreZnoj stranici Opcine Klostar Ivanié¢
www.klostar-ivanic.hr najmanje pet dana prije odrZavanja intervjua (kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja bit ¢e pozvani i telefonskim putem).

Intervjuu provodi Povjerenstvo za provedbu Javnog natjeaja za prijam u sluZzbu namjesStenika u
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Klostar Ivani¢, na neodredeno vrijeme (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

Po dolasku na intervju, od kandidata ¢e biti zatrazeno predoCavanje odgovarajuce identifikacijske
isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne¢e moc¢i pristupiti intervjuu.

Rezultati intervjua boduju se od 1 do 10 bodova te se smatra da je kandidat zadovoljio ako je na
intervjuu ostvario najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog intervjua, Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema broju ostvarenih
bodova na intervjuu te sastavlja izvjesée o provedenom intervjuu.



http://www.smz.hr/

Izvjes¢e o provedenom intervjuu 1 rang-listu kandidata, Povjerenstvo dostavlja procelnici
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Klostar Ivanic.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesSteni u zakonskom roku.

Op¢ina Klostar Ivanié¢



